
 
 

 
MINISTERO DELL' ISTRUZIONE e DEL MERITO 

   UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 
   ISTITUTO COMPRENSIVO DI TOLFA C.U. VIA LIZZERA 

   (Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria I Grado) – Cod. Min. RMIC89400P 
      Via Lizzera, 19 – 00059 TOLFA (RM) - Tel.0766 92036 - C.F. 83003920580  

codice iPA: istsc_rmic89400p – codice univoco per la F.E.: UFF4VR 
E-mail Istituzionale   RMIC89400P@istruzione.it P.E.C. RMIC89400P@pec.istruzione.it 

Sito web www.comprensivotolfa.edu.it 

 

Tolfa 23/01/2026 

 

All’Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio  

Ufficio VI– Ambito Territoriale per la Provincia di Roma 

Via Frangipane, 41 -00184 Roma 

usp.rm@istruzione.it 

 

Albo Pretorio  

Sito Web dell’I.C. Tolfa 

Oggetto: Interpello nazionale per supplenza Classe di Concorso ADEE – Sostegno Scuola 
primaria fino al termine delle attività didattiche 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Vista l’O.M. n. 88/2024 ed in particolare l’art. 13, comma 23; 
Visto il CCNL “Istruzione e Ricerca” del 18/04/2024; 
Vista la circolare MIM - Prot. nr. 157048 del 09/07/2025 – avente ad oggetto “Anno scolastico 
2025/2026 – Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, 
educativo ed A.T.A.” 
Preso atto della mancanza di disponibilità di aspiranti a supplenza per la classe di concorso 
ADAA nelle graduatorie d’Istituto; 

Preso atto della mancanza di disponibilità di aspiranti nelle graduatorie di istituto della 
provincia per il medesimo insegnamento, secondo il criterio di viciniorità reso a tale fine 
disponibile dal sistema informativo; 
Rilevata la necessità di reperire un docente in possesso dei titoli di studio che permetta 
l’accesso alla classe di concorso ADEE – Sostegno nella scuola Primaria - ai sensi dell’O.M. n. 
88/2024; 

I. C. TOLFA VIA LIZZERA - C.F. 83003920580 C.M. RMIC89400P - A22030F - IC TOLFA

Prot. 0000811/U del 23/01/2026 13:29
VII.1 - Organici, lavoratori socialmente utili, graduatorie

mailto:RMIC89400P@istruzione.it
mailto:usp.rm@istruzione.it


 

EMANA 
 

Il presente avviso per l’individuazione e il reclutamento del personale docente ai fini del 
conferimento di incarico per la classe di concorso classe di concorso ADEE – Sostegno nella 
scuola dell’Infanzia fino al termine delle attività didattiche, dal 27/01/2026 fino al 30/06/2026, 
per nr. ore 15 sett.li presso I.C. Tolfa sedi di servizio: ALLUMIERE + SANTA SEVERA NORD + 
TOLFA 

Gli aspiranti sono invitati a inviare la propria candidatura esclusivamente tramite posta 
elettronica all’indirizzo PEO: rmic89400p@istruzione.it con oggetto “Disponibilità per c.c. 
ADEE H 15” entro le ore 10:30 del 26/01/2026, tramite compilazione del modulo predisposto e 
allegando il curriculum vitae in formato europeo, una copia di un documento di identità, 
avendo cura di indicare, oltre al titolo di accesso eventuali titoli valutabili per le GPS (es. 
Master, certificazioni linguistiche e informatiche). 

 
La domanda dovrà contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in autocertificazione ai 
sensi del DPR445/2000 per consentire la verifica puntuale dei requisiti di accesso al posto in 
oggetto. 
Il conferimento della supplenza sarà comunicato telefonicamente al recapito fornito 
dall’aspirante a partire dalle ore 11.00 del giorno 26.01.2026 La presa di servizio dovrà 
avvenire tassativamente lunedì 27.01.2026 entro e non oltre le ore 08:00 presso gli uffici 
delle Segreteria dell'I.C. Tolfa siti presso il Comune di Tolfa primo piano in Piazza Vittorio 
Veneto - 00059 Tolfa (RM). 
In caso di mancata risposta dopo due chiamate, il Personale di segreteria procederà 
all’interpello telefonico del nominativo successivo. 
Le supplenze saranno conferite agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini 
indicati, secondo il seguente ordine di priorità: 
 
1.Possesso della laurea in Scienze della formazione Primaria / titolo di specializzazione 
sul sostegno; 
2.Diploma Istituto Magistrale conseguito entro il 20/01/2002; 
3.Iscrizione al terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in Scienze della 
formazione, avendo già conseguito almeno 150 CFU; 
4.Iscrizione al primo e secondo anno del corso di laurea in Scienze della formazione; 
5.Possesso della laurea in Scienze dell'Educazione e della Formazione; 
6.Titoli afferenti che saranno presi in considerazione secondo il seguente ordine: 
Laurea in pedagogia, psicologia, diploma socio pedagogico. 
 
N.B Nella candidatura si prega di specificare il voto del titolo o se, laureandi i CFU conseguiti. 
In caso di più riscontri da parte di docenti in possesso della medesima tipologia di titolo e 
servizio, l’individuazione sarà effettuata sulla base del punteggio conseguito e dalla data di 
arrivo della disponibilità all’interpello. In caso di parità di punteggio, sarà individuato il 
docente con minore età anagrafica. A parità di ordine di priorità, la supplenza sarà conferita 
all’aspirante che abbia già prestato servizi di insegnamento, per la medesima tipologia di 
posto/ordine di scuola ed, in subordine, per altra tipologia di posto/ordine di scuola. 
 
 
 
 
 



 
L’individuazione del candidato sarà pubblicata all’Albo Online dell’istituto. Si ricordano le 
sanzioni di cui all’art 14 dell’OM 88 del 16 maggio 2024. 

Si ricorda che non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono già stati 
individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 13, comma 23 
dell’O.M. n.88/2024. 

 
I riscontri agli avvisi devono contenere tutte le dichiarazioni necessarie per consentire la 
verifica puntuale dei suddetti requisiti ivi compresi gli estremi del conseguimento del titolo di 
abilitazione e/o del titolo di specializzazione. 

 
Si allega format auto-dichiarazione dell’interessato. 

Non saranno prese in considerazione le adesioni all’interpello prive della dichiarazione 
richiesta. 
 

 
 
Aderendo alla procedura in oggetto si autorizza al trattamento dei Dati personali 
conformemente al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 
27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche nonché alla libera circolazione di 
talidati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del D.lgs. N. 196/2003, come modificato dal 
D.lgs. n. 101/2018 e ss.mm.ii per le finalità proprie dell’interpello.  
 
 
 

 

 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa di Marcello Brigida



 
 



 

 

Al Dirigente Scolastico 
I.C. TOLFA 

rmic89400p@istruzione.it 
 
 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE INTERPELLO 

Classe di concorso: ADEE – SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA H. 15 FINO AL TERMINE DELLE ATTIVITÀ 
DIDATTICHE 
 

Il/la sottoscritto/a   

 
nato/a a   il  / /  

 
C.F. | | | | | | | | | | | | | | | | | 

 
residente a   ( ) 

 
via   

 
domiciliato a (solo se differente da residenza)   ( ) 

 
via   

 
recapito tel.  recapito cell.   

 
indirizzo e-mail   

 
indirizzo PEC   

 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza 

dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 

prevista dalla normativa vigente, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per il reclutamento di docenti fuori graduatoria avente ad oggetto: 
Interpello nazionale per supplenza Classe di concorso ADEE – SOSTEGNO SCUOLA PRIMARIA H. 15 FINO AL 
TERMINE DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE 

 

 
A tal fine, DICHIARA, sotto la propria responsabilità: 

che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 
recapito tel.    

recapito cell.   

indirizzo e-mail   

indirizzo PEC   



 

autorizzando espressamente la scuola all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni.

 di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

 di aver preso visione dell’Interpello e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

 di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
Europeo 679/2016 e del D. Lgs. 196/2003. 

DICHIARA ALTRESÌ DI 

a. avere la cittadinanza italiana, ovvero se equiparato/a ai cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica, di 
avere: 

i. cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di Paesi terzi che si trovano nelle 
condizioni di cui all’articolo 38, commi 1 e 3-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

ii. titolarità di Carta Blu UE, ai sensi degli articoli 7 e 12 della Direttiva 2009/50/CE del Consiglio 
Europeo; 

iii. familiari di cittadini italiani, ai sensi dell’articolo 23 del decreto legislativo 6 febbraio 2007, n. 30; 
b. (nel caso di aspiranti equiparati ai cittadini italiani, ma non appartenenti alla Repubblica) di avere una 

conoscenza adeguata della lingua italiana secondo quanto previsto dalla nota del Ministero dell’istruzione, 
dell’università e della ricerca 7 ottobre 2013, n. 5274; 

c. godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza; 
d. avere età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024; 
e. avere posizione regolare nei confronti del servizio di leva; 

f. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

g. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura si riferisce; 
h. non essere stato/a dispensato/a dal servizio ai sensi dell’articolo 439 del Testo Unico (D.lgs. 297/1994) per 

mancato superamento del periodo di prova, relativamente alla medesima classe di concorso o tipologia di 
posto per cui è stata disposta la dispensa dal servizio; 

i. non essere stato/a dispensato/a dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 del Testo 
Unico (D.lgs. 297/1994), relativamente alla medesima classe di concorso o tipologia di posto per cui è stata 
disposta la dispensa dal servizio; 

j. non essere stato/a licenziato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o 
giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso/a nella sanzione disciplinare del licenziamento 
con o senza preavviso, ovvero della destituzione; 

k. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, 
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito 
l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

l. non essere temporaneamente inabilitato/a o interdetto/a; 

m. non essere un dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato/a a riposo, in applicazione di disposizioni 
di carattere transitorio o speciale; 

n. avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024; 
o. non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al decreto legislativo 31 dicembre 2012 

n. 235; 

p. non essere incorso/a nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere 
destinatario/a di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio; 

q. non aver riportato condanne penali, ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali riportate 

r. (anche se sono stati concessi amnistia, indulto o condono): 
______________________________; 

s. non avere procedimenti penali pendenti in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i seguenti 
procedimenti penali   ; 

t. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 

u. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D.lgs. 
n. 39/2013 e dall’art. 53, del D.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di 



 

incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 
 

v. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, del D.lgs. n. 
165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

w. essere iscritto nelle liste elettorali di  , ovvero di non 
essere iscritto o cancellato per i seguenti motivi:   : 

x. di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento 
motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia 
accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. 88/2024; 

 
Si allega alla presente: 

1. curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000; 

2. fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

              (firma) 

https://www.miur.gov.it/documents/20182/7975243/m_pi.AOOGABMI.Registro%2BDecreti(R).0000088.16-05-2024.pdf/3921194f-cf9b-69bd-6295-deb74b10679b?version=1.0&t=1716209078542

