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MINISTERO DELL' ISTRUZIONE e DEL MERITO 

 

   UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

   ISTITUTO COMPRENSIVO DI TOLFA C.U. VIA LIZZERA 

   (Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria I Grado) – Cod. Min. RMIC89400P 

      Via Lizzera, 19 – 00059 TOLFA (RM) - Tel.0766 92036 - C.F. 83003920580  

codice iPA: istsc_rmic89400p – codice univoco per la F.E.: UFF4VR 

E-mail Istituzionale   RMIC89400P@istruzione.it P.E.C. RMIC89400P@pec.istruzione.it 

Sito web www.comprensivotolfa.edu.it 

 

Decreto n. 1307       Tolfa, 18.02.2026 

ALBO PRETORIO 

ATTI  

SITO WEB 

 

OGGETTO: Decreto di individuazione ESPERTI  

Progetto: 

AVVISO PUBBLICO n. 47805 del 6 giugno 2025 PER L’ASSEGNAZIONE DI FONDI DA 

DESTINARE ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE, O RETI DI SCUOLE, DEL LAZIO PER 

PROGETTI DEDICATI AL CONTRASTO DEL BULLISMO-CYBERBULLISMO E 

CORRETTO USO DI INTERNET (RIF. LEGGE 29 MAGGIO 2017, N.71; LEGGE 17 MAGGIO 

2024, N.70; ART. 1, COMMI 671 – 673, LEGGE 30 DICEMBRE 2021, N. 234; LEGGE 30 

DICEMBRE 2024, N. 207; DECRETO DIPARTIMENTALE 17 APRILE 2025, N. 867). 

 

Titolo del progetto 

LA RETE DEL RISPETTO: PREVENIRE BULLISMO E CYBERBULLISMO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO Il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n°129, Regolamento concernente “Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, in particolare l’art. 

43 (“Capacità e autonomia negoziale”), con il quale alle Istituzioni scolastiche viene riconosciuta 

la piena autonomia negoziale nell’ambito delle Leggi e dei Regolamenti vigenti, nonché viene 

statuito il divieto di acquistare servizi per lo svolgimento di attività che rientrano nelle ordinarie 

funzioni o mansioni proprie del Personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca 

e di sperimentazione; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO L’avviso Pubblico Per L’assegnazione Di Fondi Da Destinare Alle Istituzioni Scolastiche, 

O Reti Di Scuole, Del Lazio Per Progetti Dedicati Al Contrasto Del Bullismo- Cyberbullismo E 

Corretto Uso Di Internet (Rif. Legge 29 Maggio 2017, N.71; Legge 17 Maggio 2024, N.70; Art. 

1, Commi 671 – 673, Legge 30 Dicembre 2021, N. 234; Legge 30 Dicembre 2024, N. 207; Decreto 

Dipartimentale 17 Aprile 2025, N. 867); 

VISTO il decreto D.D.G. 10 luglio 2025, n. 1576 – Istituzioni scolastiche beneficiarie dei fondi 

Avviso n. 47805 del 6 giugno 2025 - Decreto Dipartimentale n. 867_2025; 
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VISTO che il nostro Istituto nell’ambio del riparto delle risorse ha ricevuto un’assegnazione pari 

a: € 3.200,00; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 

non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 

espressamente autorizzati”; 
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 

indicate in oggetto;  

VISTO il proprio avviso per la selezione del personale interno e/o esterno ESPERTI per la 

realizzazione del progetto LA RETE DEL RISPETTO: PREVENIRE BULLISMO E CYBERBULLISMO 

prot. n. 984 del 29/01/2026. 
VISTE  le istanze dei candidati presentate al protocollo della scuola e correlate da curriculum    vitae;  

VISTI i punteggi che la commissione valutatrice ha attribuito al candidato sulla base dei criteri      di 

valutazione predefiniti. 

VISTO  il proprio decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive; 

VISTA  la dichiarazione resa da tutti i candidati ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445/2000 relativa alla 

insussistenza di cause di incoompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interesse  

 

 

DECRETA 

 
- Di conferire gli incarichi individuali come indicato nella tabella seguente: 

 

 

- di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico; 

- di pubblicare il presente provvedimento sul sito dell’Istituzione Scolastica. 

 

 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Brigida di Marcello 
(Documento firmato digitalmente ai sensi  

del CAD e norme ad esso connesse) 

 

Cognome e nome modulo Numero di ore 

 

1. Tariciotti Alessandro “Comprendere il Bullismo 

ed il cyberbullismo: 

sicurezza in rete” 

2 

2. Maffei Elisabetta “Strategie di prevenzione”                     

DIBATTITO 

3 

3. Maffei Farida “Comprendere il bullismo 

e il cyberbullismo: aspetti 

teorici e riconoscimento” 
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